
東京大学情報基盤センター 学際情報科学研究体 教員公募 
 
１．職名  ：特任准教授（常勤）または特任講師（常勤） 
２．募集人数：１名 
３．着任時期：2019年4月1日 
４．任期   ：3年（更新なし） 
５．試用期間：採用された日から6ヶ月間 
６．勤務地 ：情報基盤センター（本郷キャンパス） 
７．研究分野：情報基盤やその応用に関わる広範な分野およびそれらの学際的分野。 

特に、計算機科学分野 (基盤ソフトウェア、ネットワーク、セキュリティ、な

ど)計算科学分野 (シミュレーション、数値アルゴリズム)、データ科学分野 (機
械学習、人工知能、データマイニング、ストリーム・実時間データ処理)、そ

ららの学際・融合分野 (例: シミュレーションと観測データの同化、広域ネッ

トワークと機械学習・高性能計算、セキュリティと機械学習)、 8大学による

ネットワーク型拠点の特性を生かした、複数の機関の施設を有効に連携利用

する研究分野 
８．担当業務： 東京大学情報基盤センターでは、2010 年度より、8 大学(東京大学の他に、   

北海道大学、東北大学、東京工業大学、名古屋大学、京都大学、大阪大学、九

州大学)のセンター群から構成される学際大規模情報基盤共同利用・共同研究

拠点(https://jhpcn-kyoten.itc.u-tokyo.ac.jp/ja/ 参照)の中核機関として、計算

機科学と計算科学の学際的な領域などで、公募型共同研究を中心とした活動を

行って来ました。 
採用者は、ご自身の分野の研究を自ら推進していただきながら、この共同利

用・共同研究拠点の活動の推進と支援を主な担当業務として担っていただきま

す。具体的には総括拠点長と共同研究課題審査委員長を補佐し、事務組織とも

連携して、共同研究の公募と審査、共同利用・共同研究拠点の広報と評価など

のとりまとめを行っていただきます。そして自らも研究者として本拠点が目指

す計算機科学と諸分野の学際的な共同研究の推進に貢献すべく、研究の提案・

実施を行っていただきます。 
９．勤務態様：専門業務型裁量労働制により、1日7時間45分・週5日勤務したものとみな

される。 
10．休日  ：土・日、祝日、年末年始（12月29日～1月3日） 
11．賃金等 ：年俸制を適用し、業績・成果手当を含め月額50万～70万円程度（資格、能力、

経験等に応じて決定する）、通勤手当（支給要件を満たした場合） 



12．加入保険：文部科学省共済組合、雇用保険に加入 
13．応募資格：博士の学位を有すること 
14．応募書類： 

・ 履歴書（https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/jobs/r01.html の東京大学統一履歴書

フォーマットを用いること） 
・ 研究歴、研究業績リスト（主要論文のコピーを添付のこと） 
・ 学際的な共同研究の計画（A4版1枚以内） 

・ 上記担当業務に関連した実務歴や実績の概要 
・ 本センターに応募する理由と抱負（A4版1枚以内） 
・ 応募者について意見を求めることができる方２名の氏名、役職、連絡先 

15．応募締切：2019年1月9日（水）17:00 必着 
16．応募書類送付先および問い合わせ先： 

〒113-8658 東京都文京区弥生2−11−16 
東京大学 本部情報戦略課総務チーム 宛 
電話: 03−5841−2710、電子メール:  

封筒に「学際情報科学研究体 特任准教授または特任講師 応募書類在中」と朱書きのう

え、簡易書留で郵送してください。電子メールでの応募は受け付けません。 
17．その他： 

・ 選考にあたり面接を行うことがあります。面接を受ける場合の交通費等は支給しませ

ん。 
・ 応募書類は返却しません。 
・ 応募書類をこの目的以外で利用することはありません。 


