
東京大学情報基盤センター 特任専門職員募集案内 

 

 

身  分： 特任専門職員（東京大学特定有期雇用職員） 

 

募集人員： １名 

 

勤 務 地： 千葉県柏市柏の葉 5－1－5  

東京大学柏地区キャンパス第 2総合研究棟 

 

契約期間： 平成 31年 4月 1日～平成 32年 3月 31日 

        更新する場合が有り得る（最終雇用期間満了予定日平成 34年 3月 31日） 

 

試用期間：   採用された日から６月間 

   

職務内容：      ・本学設置 HPCI共用ストレージ等、計算機資源の運用・保守・構築業務 

 ・運用・保守・構築のための横断組織を対象としたプロジェクト管理業務 

・HPCIユーザからの質問・不具合等に対する対応・調整業務 

 ・HPCIに関する学内外調整業務 

※HPCI（革新的ハイパフォーマンス・コンピューティング・インフラ）とは、

文部科学省が推進する「京」と全国の大学や研究機関に設置されたスーパー

コンピュータやストレージを高速ネットワークで結び、多様なユーザニーズ

に応える革新的な共用計算環境基盤です。（ http://www.hpci-office.jp/ ） 

 

応募資格：  Gfarm や Lustre 等の並列分散ファイルシステムの構築・管理、MPI 等並列

プログラミング、高性能並列計算機の環境構築・管理、Linux・UNIX サーバ

の環境構築・管理、Linux・UNIX上でのシステムプログラミング、Javascript・

PHP・MySQL 等の WEB アプリケーション開発、HPCC 等高性能計算機向け

ベンチマークプログラムの測定の知識と経験がある方。加えて、調達管理・予

算管理・スケジュール管理・組織管理・人材管理・品質管理等、プロジェクト

管理の知識と経験がある方。 

 

就 業 日： 週５日勤務（月～金） 

（土・日曜日、祝・祭日、年末年始（12/29～1/3）は休日） 

 

就業時間： 9:00～17:45（休憩 12:00～13:00） 

        ※時間外労働を命じることがある。 

 

給  与： 東京大学特定有期雇用教職員の就業に関する規程の定めにより、年俸制を適用

し、業績・成果手当を含め月額 50 万円～60 万円程度（本人の経歴等を勘案し

て決定）、給与の他、通勤手当（支給要件を満たした場合）、超過勤務手当を支

給 

 

社会保険等： 文部科学省共済組合、雇用保険等に加入 

 



応募方法： ・履歴書（本学様式を http://www.u-tokyo.ac.jp/per01/r01_j.htmlからダウン 

ロードして使用してください。）を下記住所へ送付してください。 

（封筒に「特任専門職員応募書類在中」と朱書きし、簡易書留にて送付してくだ 

さい。）電子メールでの応募は受け付けません。 

 ・上記応募資格に該当する職務経験と実績（上記職務内容に関連するもの等）

を A4用紙１枚程度にまとめたもの（様式任意）。 

  

選考方法：   書類選考の後、面接日を連絡します。 

 

応募締切： 平成 31年 3月 1日（金）17時必着 

 

書類送付・問合せ先： 

 〒113-8658 東京都文京区弥生 2-11-16 

東京大学情報システム部情報戦略課 総務チーム （担当：川名） 

Tel 03-5841-2710   E-mail  

 

募集者名称：  国立大学法人東京大学 

 

そ の 他：   選考に係る旅費は支給しません。 

また、原則として応募書類は返却しませんので、予めご了承ください。 

 


