
東京大学情報基盤センター 情報メディア教育研究部門 

教員公募（准教授・常勤） 

 

 

1. 職名   准教授 

2. 募集人数  １名 

3. 着任時期  2021年 11月 1日以降のなるべく早い時期 

4. 任期   2026年 3月末まで（更新無） 

5. 勤務形態  専門業務裁量労働制により、1日 7時間 45分・週 5日勤務し     

     たものとみなされる 

6. 試用期間  採用日より 6ヶ月間 

7. 勤務地   東京大学情報基盤センター（本郷地区キャンパス） 

8. 研究分野  教育データの利活用、情報技術を活用した教育支援、または 

教育に資する情報基盤を活用するための先進的ソフトウェアに 

関連した分野 

9. 担当業務 

・ 情報メディア教育研究部門では、学習管理システム 

(https://www.ecc.u-tokyo.ac.jp/itc-lms/)、教育用計算機システム

(https://www.ecc.u-tokyo.ac.jp/)、ホスティングサービス

(https://mh.ecc.u-tokyo.ac.jp/、 https://www.itc.u-

tokyo.ac.jp/education/services/webpark/、https://www.itc.u-

tokyo.ac.jp/education/services/dns-hosting/ ) 等の教育・研究用システ

ムの設計、調達、運用、管理を行なっています。これらのうち、特に

オンライン授業やハイブリッド授業の支援関係業務と 8の研究分野に

関連する研究を行なっていただきます。 

・ 情報基盤センターでは、2010 年度から、8 大学(東京大学の他に、北海

道大学、東北大学、東京工業大学、名古屋大学、京都大学、大阪大

学、九州大学)のセンター群から構成される学際大規模情報基盤共同利

用・共同研究拠点(https://jhpcn-kyoten.itc.u-tokyo.ac.jp/ja/)の中核機

関として、公募型共同研究を中心とした活動を行なっています。この

学際大規模情報基盤共同利用・共同研究拠点等の共同研究に関する業

務を行なっていただきます。 

10. 休日  土・日・祝日、年末年始（12月 29日〜1月 3日） 

11. 休暇  年次有給休暇、特別休暇等 

12. 賃金等 

・ 学歴・職務経験等を考慮して決定、昇給制度あり 

・ 諸手当 賞与（年 2回）、通勤手当（原則 55,000円まで）のほか、

本学の定めるところによる。 

13. 加入保険 文部科学省共済組合、雇用保険に加入 

14. 応募資格 

・ 博士の学位を有すること 

・ 業務の遂行に必要な日本語読解能力及び日本語によるコミュニケーシ

https://www.ecc.u-tokyo.ac.jp/itc-lms/
https://www.ecc.u-tokyo.ac.jp/
https://mh.ecc.u-tokyo.ac.jp/
https://www.itc.u-tokyo.ac.jp/education/services/webpark/%E3%80%81https:/www.itc.u-tokyo.ac.jp/education/services/dns-hosting/
https://www.itc.u-tokyo.ac.jp/education/services/webpark/%E3%80%81https:/www.itc.u-tokyo.ac.jp/education/services/dns-hosting/
https://www.itc.u-tokyo.ac.jp/education/services/webpark/%E3%80%81https:/www.itc.u-tokyo.ac.jp/education/services/dns-hosting/


ョン能力を有すること 

15. 応募書類 

・ 履歴書（https://www.u-tokyo.ac.jp/per01/r01_j.htmlの東京大学統一履

歴書フォーマットを用いること） 

・ 研究業績リスト 

・ 主要論文（最大 3編） 

・ 研究歴概要（「研究業績リスト」に記載された成果を引用して記述す

ること）（A4版 1〜2ページ） 

・ 今後の研究計画（A4版 1〜2ページ） 

・ 上記担当業務に関連した実務歴や実績がある場合はその概要（A4 版 1

ページ以内） 

・ 本センターに応募する理由と業務・研究に関する抱負（A4 版 1 ページ

以内） 

・ 応募者について意見を求めることができる方２名の氏名，役職，連絡

先 

16. 応募締切 2021年 7月 28日（水）必着 

17. 応募方法 

下記の JREC-IN Portal からの電子申請でのみ受け付けております。 

＜JREC-IN＞URL 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?fn=3&id=D121050841&ln_jor

=0 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop 

※上記の JREC-IN ホーム画面から『求人公募検索』の『フリーワード検

索』で『東京大学情報基盤センター』と入れていただいても検索できま

す。 

※※JREC-IN では応募者の添付できる書類は 1 ファイルのみとなっている

ため、全ての 

応募書類を圧縮して１つの ZIP ファイルにしていただくか、まとめて 1 つ

の PDFにし、応募して下さい。 

 

18. 問い合わせ先 

〒277-0882 千葉県柏市 6−2−3東京大学柏Ⅱキャンパス情報基盤センター 

東京大学情報システム部情報戦略課総務チーム宛 

電話: 04−7133−4658、電子メール:  

必ず、JREC-INから応募願います。上記のアドレスへのメール送付による  

直接応募は受け付けていません。 

19. 募集者名称 

  国立大学法人東京大学 

20．その他 

・ 選考にあたり面接を行うことがあります。（対面かオンラインのいず

れかで応相談） 

・ 面接を受ける場合の交通費等は支給しません。 
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・ 応募書類をこの目的以外で利用することはありません． 


